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CONSTATS

Comment reconnaître les apprentissages informels ? On sait

reconnaître les apprentissages formels (diplômes, certificats,

etc.) mais comment rendre compte des aquis de la vie de tous

les jours, des activités professionnelles ou associatives.

Comment les rendre visibles et les valoriser ?
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UN PEU D'HISTOIRE...

19991999 : La déclaration de Bologne propose

l’établissement d’un espace européen de

l’enseignement supérieur. Les étudiants et les

diplômés pourraient se déplacer librement entre

pays.

20082008 : Déclaration du Cap pour une éducation libre et

ouverte, demandant aux gouvernements de rendre le

matériel éducatif librement accessible sur internet.

20102010 : Peer to Peer University en partenariat avec la

fondation Mozilla analyse la viabilité des badges.

20122012 : La fondation Mozilla lance officiellement ses

badges

20142014 : Le collège de Rosemont (Quebec) est la

première institution à décerner des badges

numériques

20172017 : Lancement du réseau Badgeons la

Normandie, le 6 avril, à l’occasion de la deuxième

conférence sur les Open Badges à Caen.
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L’idée des Open Badges est née en 2011, de la rencontre des fondations Mozilla et MacArthur avec les

travaux de recherche d’Erin Knight, la fondatrice du projet Mozilla Open Badges en réponse à la question :

comment reconnaître les apprentissages informels ? On sait reconnaître les apprentissages formels

(diplômes, certificats, etc.) mais comment rendre compte des apprentissages dans la vie de tous les jours,

les activités professionnelles ou associatives. Comment les rendre visibles et les valoriser ?
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Au CAAEE on l'expérimente

Notre service doit s’en emparer

pour pouvoir vous en parler,

vous transmettre notre

expérience…

Si de nombreux établissements les

utilisent, les badges auront un

poids sur le marché du travail.

IMAGE Tiré du ppt de Serge Ravet

L'université de Caen notamment les

utilisent. Ils constatent leurs bienfaits sur

les étudiants décrocheurs et dans

l'adéquation entre ce qu'ils valorisent et

les compétences recherchées par le

marché du travail.
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On fait le pari que les badges numériques peuvent

contribuer à la réussite de tous nos élèves.

Pourquoi l’expérimenter :

Notre hypothèse

D'autres l'ont fait avant nous...
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Jean-Pierre Felix, Candice

Lartigue, Sonia Fuchs, Pascal

Gbahode, Sadate Hamadi, et

Stéphanie Guilbaud
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NOS ETAPES VERS LA CULTURE BADGES
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Partie I
Déterminer une première série de badges

La réalisation d’un édusondage (cf ci-dessus) a permis de choisir les

premières compétences qui feront l’objet de badges. L'ensemble des

membres du service a ainsi été consulté pour choisir des badges

proches de leurs attentes.
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Les premiers badges sont nés : l’équipeLes premiers badges sont nés : l’équipe

projet a ensuite travaillé à l’élaborationprojet a ensuite travaillé à l’élaboration

des pétales, c’est-à-dire des sousdes pétales, c’est-à-dire des sous

compétences dont devrontcompétences dont devront

témoigner les preuves.témoigner les preuves.
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Déterminer...
Savoirs-être, aptitudes, qualités et compétences

Les savoir-être combinent à la fois les traits de

personnalité, l'identité, la culture, le comportement, les

attitudes, et également l'idée de volonté et de motivation.

L'aptitude est la capacité à acquérir une compétence.

Chacun possède des savoir-être et des aptitudes et est

amené à développer un savoir-être ou un autre selon son

environnement scolaire, professionnel ou personnel.

On peut être une personne autoritaire dans son environnement

personnel sans pour autant avoir usage de cette aptitude dans la

vie professionnelle (le savoir-être et l'aptitude). On peut être

quelqu'un qui n'est pas autoritaire dans son environnement

personnel mais qui, professionnellement, de par sa fonction, doit

l'être. Dans ce cas, cette personne devra développer ce savoir-

être. En revanche, il n'est pas sûr qu'elle acquière cette aptitude.

Une aptitude peut devenir savoir-être ou pas. Le savoir-être peut

devenir aptitude (non révélée jusqu'alors)

QUALITÉS ... de soi à soi :QUALITÉS ... de soi à soi :
5 mn pour souligner, surligner TOUTES

les qualités que je me reconnais

(Synonymes, nuances, tout!)
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Savoir-être et Aptitude :

Exemple :

Consigne pour remplir la liste des qualité (ci-contre)
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QUALITÉS ... de soi

à soi
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...c...créeréer l’ar l’adhésiondhésion du plus grdu plus grandand

nombrnombree

CommuniqueCommuniquer – Manipuler – Manipuler - Expliquer - Expliquerr

Le 04/05/2018Le 04/05/2018 : Un « project game »

afin de recueillir des éléments de

compréhension et des besoins pour

avancer sur ce projet. Ce jeu

métaphorique aventurait chaque

équipe dans le Pays d’Alice pour

obtenir des badges. Nous avons

déduit de cette activité la nécessité de

travailler sur la notion de « preuves ».

Notion essentielle pour chacun puisse

apprivoiser le concept de Badges.

Le 28/08/2018Le 28/08/2018 :

Une réunion plénière de 3h avec les

objectifs suivants :

- Présenter le dispositif Badge

- Comprendre les bénéfices que cette

certification peut apporter à l’échelle

du service et à l’échelle de l’académie

- S’approprier les compétences

retenues pour l’année 2018/2019

-Expérimenter la demande de badge

et la certification entre collègues.

PARTIE 2 - Convaincre...
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Le 1er trimestre 2019 :Le 1er trimestre 2019 :
Déplacement dans les réunions d’équipes pour jouer autour de la

notion de compétence et de la valorisation individuelle

Le 21/03/2019Le 21/03/2019 : « Badgeons-nous les uns

les autres. » Lors d’une réunion plénière,

nous allons plus loin dans la culture

Badges... Les volontaires participent à

l’atelier. On tire au sort un collègue que

l’on va devoir badger. En une heure,

chacun cherche des preuves et les

dépose sur la plateforme badges. Le

service bouillonne, nous nous sollicitons

les uns les autres pour recueillir des

témoignages, des courriers, des

vidéos…qui peuvent attester de cette

compétence. La demande de badge

devient un cadeau que l’on ferait à son

collègue.

- Echo (magazine de communication

interne au service)

- PowerPoint

- Visio de service

- Mur de l’atelier

- de nombreux temps forts

UNE COMMUNICATION

REGULIERE
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QUALITÉS regards croisésQUALITÉS regards croisés
J'écris mon nom sur une fleur ou un ballon. Je passe la fiche devant moi à mon voisin de gauche et y inscris toutes

les qualités que je reconnais à la personne dont le nom figure. Au bout de 2 min, on effectue une nouvelle rotation.

On réitère jusqu'à récupérer sa propre feuille. Ensuite 2 minutes pour la savourer
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Consignes de remplissage du tableau d'auto-valorisationConsignes de remplissage du tableau d'auto-valorisation

Pour chacune des caractéristiques du tableau suivant, indiquer:

...tout en cochant la ou les circonstances

dans lesquelles vous les avez observées.

Par + si vous pensez posséder cette

caractéristique en tant que savoir-être (ou ++)
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PARTIE 3
Créer des commissions

- 2 heures tous les 2 mois.

- Le calendrier des commissions est accessible à tous.

- Chacun peut s’inscrire pour y être membre.

- Le « cadre de la commission » (cf ci-dessus) est lu en début de chacune

d’elle.
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- 2 ordinateurs sont nécessaires : le premier pour remplir la « fiche de demande de

badge » (cf ci-dessus) à remettre ensuite au demandeur du badge et le deuxième

pour vidéo projeter les preuves à étudier.
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Partie 4
Demander un badge

Notre service dispose d’un dossier commun qui nous

permet de déposer nos demandes de badges :

- Le demandeur créé un dossier au nom du futur badgé.

- Il y dépose la « fiche de demande de badge » et les

preuves qui l’accompagnent.

- La commission étudiera les preuves une par une, et

répondra de leur complémentarité.

- Suite à la commission, un mail est envoyé au demandeur

pour l’inviter à aller consulter sur le dossier commun sa

« fiche de demande de badge » complétée par les

membres de la commission.

Badges Numériques comme outils de la réussite scolaire
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Le planning des commissions est établis dès le debut de l'année scoalire,

avec pour chacun, la possibilité de s'inscrire pour apticiper à la

commission.

Ce planning était disponible également sur notre dossier commun en

réseau, permettant à chacun de s'y inscrire en toute liberté.

Badges Numériques comme outils de la réussite scolaire

- 22 -



PARTIE 5

Ils l’ont testé

Les premiers candidats, à

avoir fait une demande de

Badge, ont été interviewés.

Les membres du service

témoignent.
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PARTIE 6

Perspectives...

- Aller plus loin dans la culture badge : créer un sac à

badge à chacun dans lequel un collègue pourra

déposer des preuves dès que possible. Une fois la

quantité suffisante de preuves, la personne pourra

faire une demande de badge.

- Transformer le système de validation en

commission en une certification à distance par le

groupe déjà détenteur du même badge.

- Organisation d’un séminaire en mars 2020 pour

amener les établissements scolaires de l’académie

de Versailles vers cette « culture badges ».

tiliser une plateforme technique permettant

d’accueillir nos badges et qu’ils soient

reconnus à l’extérieur du CAAEE.U
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