
 

 

 

Vous êtes formateur et vous souhaitez proposer des activités sociales pour engager vos participants tout au long de 
votre formation ? Cette formation vous aidera a les scénariser efficacement.  

Objectifs Comment s’inscrire ? 

Modalités 

Étapes de la formation 

Cette formation a pour objectif d’amener les 
formateurs à scénariser, dans le cadre de 
formations hybrides, des activités favorisant les 
interactions synchrones et asynchrones afin 
d’engager dans la durée leurs participants, en 
presence et à distance.  
Les moyens de solliciter efficacement les 
interactions en présence et à distance (synchrones 
et asynchrones) seront proposés et analysés au 
travers d’écosystèmes variés : m@gistère 
(activités H5P, activités sociales dont activités de 
classe virtuelle) et d’autres plateformes en ligne. 

Durée totale 

Vous êtes intéressé par cette formation ? 
Abonnez-vous à ce module sur le site académique 
pour être notifié de son ouverture. 
https://www.ac-versailles.fr/eafc  
 

• Apports théoriques en lien avec la recherche 
pour préciser les différents types d’interactions  

• Apports sur le rôle des interactions en termes 
d’engagement et d’apprentissage 

• Exemples de situations d’apprentissage 
permettant de solliciter efficacement les 
interactions (en présence et à distance)  

• Analyse autour des situations proposées 

• Conception et partage d’une activité (en 
présence ou à distance) favorisant les 
interactions. 

e-formation 

Favoriser les interactions 
synchrones-asynchrones  

Dispositif : 22A0250192 module 76425 

12 h 

En présentiel 

9 h 

En classe virtuelle 

0 h 
De travail asynchrone 

3 h 

 

https://www.ac-versailles.fr/eafc

